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Jaarverslag Medezeggenschapsraad Schooljaar 2025 - 2026

In het schooljaar 2025-2026 heeft de MR acht keer volgens de jaarkalender vergaderd.
Daarnaast zijn er nog vier extra officiéle overlegmomenten geweest en diverse onofficiéle
overlegmomenten. Naast de vergaderdatums van de MR heeft de MR ook diverse
overleggen met de OR gevoerd. Ook is er een vergadering geweest met de RvT/RvB. De
MR streeft naar twee vergaderingen met de RvT per jaar. De MR heeft ook een overleg
met de vakbonden gevoerd. Daarbij zijn er nog drie werksessies gepland over het
reorganisatieplan.

De oudergeleding van de MR bestaat uit: dhr. Mark Sanders, dhr. Marc van der Steen, dhr.
Harry Vanenburg (tot april 2026) en dhr. Hans van der Kroft. In april 2026 is dhr. Bastiaan
Rooijakkers toegetreden tot de MR. Dhr. Mark Sanders heeft eind 2025 de taken van de
huidige voorzitter overgenomen. Per augustus 2026 zal dhr. Bastiaan Rooijakkers
voorzitter zijn van de MR.

Dhr. Mark Sanders en Marc van der Steen zullen in juli 2026 uit de MR treden, omdat beide
zonen geslaagd zijn. Er staat nog één oudervacatures open in de MR waarin meerdere
ouders geinteresseerd zijn. Vanaf start schooljaar 2026-2027 sluiten twee nieuwe ouders
aan als lid: mevr. Ellen Prick en dhr. Patrick Luyt.

De personeelsgeleding van de MR bestaat uit: Dhr. Mark de Greef (voorzitter tot eind
2025), Mevr. Michelle Geene - Seerden (secretaris), Mevr. Sanne van de Loo, Mevr. Minouk
Berkers, Mevr. Karin de Wit.

Het jaarlijkse overleg met de RvB/ RvT vond plaats in december. Er is gesproken over
gezamenlijke jaaragenda, de financiéle situatie en het ziekteverzuim. Tussen de RvB en de
MR is er een meningsverschil geweest over het financieel meerjarenbeleid van De
Berkenschutse. Omdat beide partijen er samen niet uitkwamen is er door de MR een geschil
gestart bij de Landelijke Geschillencommissie. Naar aanleiding van de uitspraak hebben de
MR en RvB besloten om samen een mediationtraject in te gaan. Dit traject zal starten in
het schooljaar 2026-2027. De MR heeft sinds schooljaar 2025-2026 ook een
contactpersoon van het VOO (Vereniging Openbaar Onderwijs) om de MR te ondersteunen
en te professionaliseren. In juni 2026 zijn de gesprekken tussen de vakbonden en de RvB
gestart. Zolang er geen instemming is op het reorganisatieplan zullen de gesprekken niet
worden voortgezet met de vakbonden. Wanneer deze wel worden voortgezet heeft de MR
hier ook een rol in. Zij mogen in gesprek met de vakbonden voorafgaand aan het overleg
met de RvB. Tijdens het gesprek tussen de vakbonden en RvB heeft de MR een rol als
toehoorder.

Dit schooljaar zijn diverse onderwerpen aan bod gekomen tijdens de MR-vergaderingen:
de vernieuwbouw, de resultaten van het onderzoek van Habilis, het overheadmodel, de
begroting, het financieel meerjarenbeleid, de grondoorzakenanalyse, het verbeterplan en
het daaropvolgend reorganisatieplan, de nieuwe kernwaarden van Kempenhaeghe, het
nieuwe centrum Onderzoek & Innovatie, nieuwe leden Raad van Toezicht, het jaarplan, de
professionele statuten MR, het hitteprotocol, de nieuwe directeur AI, de RI&E en BHV, het
benchmarkonderzoek, het tevredenheidsonderzoek, de bezoeken van de Inspectie en de
daaropvolgende verbeterplannen en de afronding daarvan (VSO & SO), het aantal lesuren
op het SO, het ziekteverzuim en het thuiswerkbeleid.

De volgende adviezen en instemmingen zijn dit jaar tijdens de MR-vergaderingen

bepaald:

- Het MR-jaarverslag 2024-2025 wordt vastgesteld.

- Instemmingen (P)MR: thuiswerkregeling, schoolgids, vastgoedyvisie,
bestuursformatieplan 2025, hitteprotocol, inzetbaarheidsbeleid, beleid
toekomstbestendig VSO VO, VOG-beleid, vakantierooster en schoolgids.
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- De (P)MR heeft niet ingestemd met het bestuursformatieplan 26-27 en het
reorganisatieplan.

- Advies: gedragsregels veilig digitaal werken, centrum O&I, kernwaarden
Kempenhaeghe, vitaliteitsbeleid, profielen RvT, mobiele telefonie, notitie uitstapjes,
beleid dienstkleding, besluit loopbaanbegeleiding, nieuwe directeur Al en
vakantierooster 2026-2027
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